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Protokoll der Abschlussveranstaltung zur Erarbeitung der Lokalen Entwicklungs-
strategie (LES) fiir den Werra-MeiBBner-Kreis 2022, am 29.03.2022

Fotos: proloco

1. Begriifdung und Einfithrung

Zur Abschlussveranstaltung begriiRte Frau Kawe, 1. Vorsitzende des Vereins flir Regionalentwicklung
e.V,, alle Teilnehmer*innen, Interessierte und Inspirierte herzlich und freut sich, dass die Veranstaltung
in Prasenz durchgefiihrt werden kann. Im Anschluss stellt sie die Vorstandsmitglieder des Vereins fir
Regionalentwicklung Werra-MeilRner e.V. vor und erldutert, dass diese die LES abschlieBend diskutieren
werden.

2. Ergebnisse in Ausschnitten (Beteiligung, SWOT und Ziele)

Frau Wilke erlautert die Gibergeordneten Zusammenhange mit Vorgaben von EU, Bund und Land, die
Grundlage der LES-Erarbeitung sind und im bisherigen Prozess beriicksichtigt wurden (s. Préasentation im
Anhang). Sie fuhrt auBerdem aus, dass im bisherigen Prozess im Rahmen unterschiedlichster Veranstal-
tungen insgesamt (iber 300 Personen an der Erarbeitung der LES mitgewirkt haben. Es gab neben der
Auftaktveranstaltung vier Workshops zu den Handlungsfeldern, einen Jugendworkshop, zwei Fachveran-
staltungen, ein Treffen mit den Blrgermeistern sowie zahlreiche Netzwerk-und Projektgruppen treffen.
AuRerdem wurden (iber das Online-Formular sowie die unterschiedlichen Treffen zahlreiche und vielfal-
tige Projektideen gesammelt. Davon wurden heute Abend die Leuchtturm- bzw. die Projektbiindel noch-
mal diskutiert.

Herr Glatthaar erldutert, dass lber die Handlungsfeld-Arbeitsgruppen bereits die SWOT sowie die Ziele
intensiv diskutiert wurden. Die erarbeiteten Entwicklungsziele passen auch zu den 17 SGD-Zielen der UN
(s. Prasentation). Parallel wurden bei allen Veranstaltungen Projektideen gesammelt. Im Vorfeld der
heutigen Veranstaltung wiirde geprift, ob die eingereichten Projektideen mindestens einem Ziel
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zugeordnet werden kdnnen — was der Fall ist. Folglich ist die Zielsetzung in den vier Handlungsfeldern
breit genug so dass auch Ideen, die in den nachsten Jahren entwickelt werden voraussichtlich mit LEA-
DER-Mitteln geférdert werden kénnen.

Ziel der heutigen Veranstaltung ist die Entwicklung von Leuchtturmprojekten, die in der LES dargestellt
werden sollen und eine inhaltliche Schwerpunktsetzung fiir die ndachsten Jahre bedeuten. Dies war in
der vergangenen Forderperiode dhnlich und hat sich als Vorgehen bewahrt. Unabhangig davon, ob eine
einzelne Projekteidee zu einem Leuchtturm gehort oder nicht, konnen alle Projektideen ab 2023 oder
spater beantragt werden. Mit den Leuchttiirmen soll lediglich eine inhaltliche Orientierung gegeben
werden.

3. Diskussion von Leuchtturm- und moglichen Startprojekten

In parallelen Arbeitsgruppen werden Vorschladge fir Leuchtturmprojekte — entweder als herausragendes
Einzelprojekt oder als zusammenhangendes Projektbiindeln diskutiert. Teilweise stellen die Teilnehmen-
den ihre Projektideen nochmal vor.

Handlungsfeld 1: Gleichwertige Lebensverhiltnisse fiir ,,ALLE“ — Daseinsvorsorge
Die Vorschlage zu moglichen Leuchtturmprojekten und damit kombinierbaren Einzelprojekten waren:

- Haus der Sozialwirtschaft
=  Mit Sozialraumorientierung zu gleichwertigen Lebensverhaltnissen
- Azubicampus / Azubi-WG
- Kreisweite Entwicklungsgesellschaft
- Masterplan Daseinsvorsorge
= Startprojekt Gesundheit
- Werkstatten und Reallabore
= |nklusive Werkstatten/Reallabore
=  Lernorte - Makerspace
- Lernortelabore fiir Ausbildung und Hochschule

Da die Relevanz der sechs Projekte fiir die Region sehr hoch eingeschéatzt wurde fiel die Auswahl sehr
schwer. Daher wurden zwischenzeitlich alle Projekte als Leuchtturm eingestuft aber nach intensiver Ab-
wagung wurden doch folgenden drei Projekte als Leuchtturmprojekte vorgeschlagen:

» Haus der Sozialwirtschaft
Das Leuchtturmprojekt soll verschiedene Anbietende von sozialen Unterstitzungsangeboten, in
der ganzen Region biindeln und vernetzen. Damit es eine zentrale Anlaufstelle gibt, soll zu-
nachst ein Ort in Eschwege gefunden werden und dann, nach Bedarf, weitere in allen vier Sozial-
raumen. Das zentrale Gebdude soll u.a. mit Funktions- und Einzelarbeitsraume fiir alle Partner
ausgestattet werden. Hier kdnnen Beratung, Begegnung, Veranstaltungen und niederschwellige
Angebote stattfinden. Als Leuchtturmprojekt wird es stellvertretend fir diese Biindelung ste-
hen, ausgehend davon sollen, wie beschrieben, verschiedene weitere Standorte als Satelliten in
der Region entstehen. Die Projekte ,, Werkstatten & Reallabore®, zu dem auch die Idee eines
»RepairCafé” gehoren kann, kénnen mit diesem Projekt verknipft werden.

pro(
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» Azubicampus / Azubi-WG
Das Leuchtturmprojekt soll Angebote fiir Wohnen, Leben und Arbeiten flr Jugendliche und Aus-
zubildende bereitstellen und mit sozialen Angeboten verknlpfen. Bei dezentraler Umsetzung
kann es auch dazu beitragen, dass Leerstande wieder in Nutzung gebracht werden. Eine weitere
Verkniipfung mit Projekten zum Thema Wohnen, zum Beispiel der , Kreisweiten Entwicklungsge-
sellschaft” kann erfolgen. Der Bedarf nach Wohnraum von Jugendlichen/Auszubildenden aus
dem Werra-MeiBRner-Kreis soll auch aulRerhalb des Kreises abgefragt und adressiert werden..
AulRerdem besteht ein Bezug zu dem Projekt ,LernorteLabore”, hier kdnnen konkrete Angebote
fiir Jugendliche gemacht werden. Bei der Herstellung von Wohnraum ist immer zu bericksichti-
gen, dass alternative Energietrager mitgedacht und genutzt werden.

> Masterplan Daseinsvorsorge
Der Masterplan Daseinsvorsorge wird als wichtiges Instrument fir die Weiterentwicklung von
Schwerpunktthemen in der Region gesehen. Die Themen werden immer nach den dringlichsten
Bedarfen abgeleitet. Durch den Masterplan, die Datengrundlage und Analyse dazu, wird es mog-
lich relevante MaRnahmen abzuleiten und umzusetzen. Das Leuchtturmprojekt Masterplan Da-
seinsvorsorge soll in die Umsetzung gehen. Der bereits bestehenden Masterplan Gesundheit aus
dem Jahr 2010 soll fortgeschrieben werden. Zum Thema Gesundheit kann dies bereits ein Start-
projekt abbilden. Ein weiteres Thema mit hohem Bedarf ist bezahlbarer, barrierefreie Wohn-
raum. Hier kdnnte ein weiterer Masterplan erarbeitet werden.
Der Masterplan Daseinsvorsorge integriert dabei auch weitere Projektideen, wie Werkstatten
und Lernorte. Wesentlich ist die interdisziplindre Herangehensweise, auch immer mit dem Blick
auch Nachhaltigkeit, Klimaschutz und Digitalisierung.

o
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Handlungsfeld 2: Wirtschaftliche Entwicklung und regionale Versorgungsstrukturen durch
Klein- und Kleinstunternehmen

Es wurden drei mogliche Leuchtturmprojekte vorgeschlagen. In der Diskussion sind zwei Projekte zu ei-

nem Projektblindel zusammengefasst worden. Im Ergebnis gibt es zwei Leuchtturmprojekte:

> Aufbau von regionalen Wertschopfungsketten

Zu diesem Projektbiindel gibt es eine Reihe von EinzelmalRnahmen, wie z.B. den Aufbau einer

RegionManufaktur (incl. biodiversitatsférdernde Produkte), die Errichtung regionaler Schlacht-

statten und regionale Kita- und Schulverpflegung in allen Kommunen des Kreises. Auch wurde

Uber die Erweiterung der Markthalle Werra-MeiBner diskutiert, die im ersten Schritt als Ziel-

gruppe gréBere Abnehmer wie Kantinen etc. hat und im zweiten Schritt auch die Privatverbrau-

cher in den Fokus nehmen konnte.

Das hessenweite Verbundprojekt ,Regionalwert AG“, das derzeit gepriift wird, passt ebenso in

dieses Leuchtturmprojekt wie weitere Wertschépfungsketten z.B. zum Thema Hanf.

In der Diskussion erganzt wurde, dass es auch um die Unterstlitzung der Vermarktung fir Klein-

und Kleinstbetriebe geht, damit diese ihre Produkte in der Region anbieten kénnen, hierfiir sind

vor allem Personalkapazitaten notwendig. Auch das Thema Digitalisierung soll aufgegriffen wer-
den und bestehende Anséatze , Lokal — einfach genial!“ sowie ,,Frau Holle Schaf” sollen bei der

Weiterentwicklung integriert werden.

» Ausbildung, Qualifizierung und Fachkrifte

Unter dem Arbeitstitel wurden zwei Ideen fiir unterschiedliche Zielgruppen zusammengefasst.

a) Praxisjahr 16 +: Diese Idee zielt darauf ab, die fehlenden Berufsorientierung von Jugendli-
chen der letzten zwei Jahre durch Praktika in verschiedenen Bereichen (Betriebe und Ver-
waltungen) in Form von Minijobs aufzufangen bzw. abzumildern. In der Diskussion wurde
herausgestellt, dass Handwerksbetriebe (auch Lebensmittelhandwerk) hier einen besonde-
ren Stellenwert haben sollen.

b) Start-up-international: Diese Projektidee zielt darauf ab, Start-ups zu unterstiitzen, um neue
Impulse in der Region zu etablieren. Dabei kann es ganz konkret um die derzeit in den
Werra-MeilRner-Kreis kommenden Kriegsfliichtlinge aus der Ukraine ebenso wie um andere
Nationalitdten gehen, um den drohenden Fachkraftemangel abzumildern.

pro(
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Handlungsfeld 3: Erholungsraume fiir Naherholung und landlichen Tourismus
Im Handlungsfeld Tourismus wurden zwei mogliche Leuchtturmprojekte vorgeschlagen und durch ein
drittes erganzt:

» Griines Band
Das Griine Band wird als regionstibergreifendes Kooperations-Projektbilindel vorgeschlagen. In
der Diskussion wurde deutlich, dass es um die Themen Geschichte erlebbar machen (Erinne-
rungskultur, Erinnerungspunkte), Originalschauplatze und Grenzwanderwege genauso wie um
Biodiversitat, Artenvielfalt und Umweltbildung geht. AuRerdem wurde angeregt, einen Teil der
historischen ,,Panzerwege” fiir Radfahrende und weitere Aktivtourist*innen besser zu gestalten,
denn in der Praxis wird i.d.R. direkt neben dem Weg gefahren, da die hdufigen Versatzstiicke
sehr holperig sind. In diesem Leuchtturmprojekt sollen noch weitere Projektansatze wie z.B. Di-
gitalisierung integriert werden.

» Klimazentrum im Bergwildpark MeiBner
Dieses Leuchtturmprojekt soll als Einzelprojekt mit verschiedenen ,Satelliten” realisiert werden.
Es gibt bereits eine Fllle von Projekten, wie z.B. Anpassung touristischer Infrastrukturen (E-Mo-
bilitat), AckerWelten lokal/global, Schritt fur Schritt Klimaschutz etc. Im Klimazentrum soll zum

o
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Thema Klimawandel/ Klimafolgen eine Mitmach-Ausstellung fir jung bis alt aufgebaut werden.
Es gibt dariber hinaus enge Verbindungen zu Handlungsfeld 4 ,,Biodkonomie”.

» Aktivtourismus
In der Diskussion wurde ein drittes Leuchtturmprojekt erganzt, bei dem die bisherigen Schwer-
punkte im Aktivtourismus (Wandern, Rad, Kanu) fortgesetzt werden sollen. In vielen Fillen geht
es weniger um den Aufbau neuer Infrastrukturen, sondern um die Intensivierung der Vermark-
tung, Digitalisierung, Weiterentwicklung von Wegen und nur vereinzelt um neue Wege bzw. Inf-
rastrukturen. Die Themenwege wie beispielsweise Bergbau, Frau Holle, Burgen und Schldsser
sollen weiter ausgebaut werden.
Das Thema Mountainbike-Wege soll als besonderes Profil — auch mit Blick auf Jugendliche — als

Teil dieses Leuchtturmprojektes stirker ausgebaut werden (s. Projektideen/ youtube-Film aus
dem Jugendworkshop).
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Es wurden zu den drei Leuchtturmprojekten zwei Querschnittsthemen besonders benannt:

o
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- Familien in den Blick nehmen: hierzu kénnen z.B. besonders attraktive und kiirzere Rad- oder
Wanderrouten gehoren. Erganzt wurde, dass unter dem Blickwinkel ,,Familien” unterschiedliche
Altersgruppen angesprochen werden sollen.

- Nachhaltigkeit im Handlungsfeld drei soll bei allen Leuchtturmprojekten als Querschnittsthema
bericksichtigt werden. Dabei geht es um die Anreise genauso wie um nachhaltige Mobilitats-
moglichkeiten (OPNV etc.) zu den touristischen Zielen der Region. Dies wird nach Ansicht der
Teilnehmenden nicht im Stundentakt fur alle Einrichtungen/ Starte erwartet. Es geht haufig
auch darum, die vorhandene OPNV-Erreichbarkeit stirker zu bewerben.

Handlungsfeld 4: ,,Biookonomie“ — Anpassungsstrategien zu einem nachhaltigen Konsumver-

halten
Die Vorschlage zu moglichen Leitprojekten und damit kombinierbaren Einzelprojekte waren:

- Bildung fiir nachhaltige Entwicklung: Vernetzung und gemeinsame Sommerakademie
= Artenvielfalt geht uns alle an
- Gemeinschaftsgarten
=  Ackerakademie fur Kinder
= Ubernahme Schulbauernhof Hutzelberghof
= AckerWelten: lokal — global
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Das Ergebnis der Diskussion hat ergeben, dass Bildung fiir nachhaltige Entwicklung: Vernetzung und
gemeinsame Sommerakademie das einzige Leuchtturmprojekt in diesem Handlungsfeld sein soll. Es hat
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Uber die BNE-Vorgaben vom Land definierte Ziele, passt zu den Hessenstrategien und umfasst und lehrt
alle Themen der Nachhaltigkeit ab der friihkindlichen Lebensphase (Kita). Es hat zum Ziel die relevanten
Akteure der Region zu vernetzen und Synergien zu nutzen, indem verschiedene Formate fiir die Zusam-
menarbeit entwickelt werden. Mit Hilfe dieses Leuchtturmprojektes soll eine zusammenhangende Bil-
dungslandschaft fiir die Biookonomie und nachhaltiges Konsumverhalten aufgebaut werden, die mit den
vorgeschlagenen Einzelprojekten und vielen weiteren verknipft werden kann. Ein besonderes themati-
sches Augenmerk soll darauf liegen, dass die Projekte kreisweit verteilt sind. Neben der Nutzung von Ge-
meinschaftsgarten und landwirtschaftlichen Nutzflachen soll auch der Wald betrachtet werden. Mogli-
che Startprojekte sind der Netzwerkaufbau und die Initiierung der Sommerakademie, fiir ausgewahlte
thematische Veranstaltungen und die Férderung des Schulbauernhofs Hutzelberghof.

4. Abschied, Ausblick und Abstimmung fiir einen Leitbild

Frau Kawe bedankt sich bei den Teilnehmenden fiir die konstruktive und sehr anregende Diskussion. Sie
hofft, dass in Zukunft wieder hdufiger Prasenzveranstaltungen stattfinden konnen. AuRerdem duBert sie
sich zuversichtlich, dass mit den heute gesammelten Leuchtturmprojekten wieder ein sehr gutes Ent-
wicklungskonzept erarbeitet wird, das fir die Zukunft die Grundlage fiir die Entscheidung (iber Projekt-
forderungen sein wird.

Am Ende der Veranstaltung wurde eine Abstimmung zum Motto/ Titel der LES durchgefihrt. Zur Aus-
wahl standen sechs Varianten, die im Verlauf der Abstimmung durch vereinzelt ergénzt wurden. Das Er-
gebnis ist hierbei deutlich fir das Motto , Starke Menschen — starke Region” ausgefallen. Fiir dieses
Motto gab es zwei Alternativvorschldage mit ,nachhaltig oder mutig”. Die abschlieRende Entscheidung
wird im Vorstand des VfR getroffen.
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Protokoll: Dennis Brinkmann, Michael Glatthaar und Valerie Mihlau (proloco)
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